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真心つなぎ 人財づくり 
 ひ と 

 アイ・リンクグループ基本方針発表会 

 アイ・リンクグループ社員・ご家族の皆様、日々の業務に対しましてご協力誠

にありがとうございます。 
 

 各会社の今期の経営計画が発表されました。大変素晴らしい計画が出来たと期

待しております。スタッフさんにおいては、上長より自社・自部門の今年度の計

画の説明を良く聞いていただき、計画達成に向けて邁進していただきたいと思い

ます。 

 グループの2021年度の基本方針は「ニューノーマル

への対応」です。このコロナ過が平時と思い環境変化

にしっかり対応して行きましょう。 

 また、キャッチフレーズを「もっと楽しくがむしゃ

らに」としました。事務所や現場等に掲示されている

と思いますので、今年度も楽しく仕事が出来るように

心構えをお願いします。 

 そして、全会社の総売上計画は90億円となりまし

た。皆さんの力を集結して計画達成に向けて頑張って

行きましょう。 
 

 コロナウイルスも勢いが衰えません。引き続き最大限のコロナ対策を実行しな

がら業務の方よろしくお願いいたします。 

 

代表 石島 久司 

 ４月１７日、2021年度アイ・リンクグループ基本方針発表会が役員参加のもと執り行われ、各グループ会

社・各部門による今年度の基本方針が発表されました。各グループ会社の基本方針等は、Ｐ．２～Ｐ．5へ

掲載させていただきます。 

 今年も昨年同様、コロナウィルス感染拡大防止の為、経営計画発表会並びに、経営理念大賞・永年勤

続功労賞授与式が中止となりましたが、グループ一丸となり前向きに乗り切っていきましょう。 

 また、表彰関係につきましては、６月に「アイリンクだより特別号」として発行させていただきます。 



 

アイ・リンクグループ各社～2021年度計画発表～ 
  巻頭でお伝えしました「2021年度基本方針発表会」にて発表された、各グループ会社による今年度

の方針①新年度へ向けての挨拶、②基本方針、③売上計画、④キャッチフレーズを発表させていただ

きます。 

①新年度へ向けて 
 

 昨年度はグループの再編にあたり、グループスタッフの皆様に社員番号の変更等、様々な面でご協力い

ただき、ありがとうございました。今年度のアイ・リンクホールディングス（ILH）は、グループスロー

ガンの「もっと楽しくがむしゃらに」を徹底実践し、ILHのキャッチフレーズ「ありがとうをつなげよ

う」にて、グループスタッフの皆様から、たくさんのありがとうをいただけるよう、取り組んでいきま

す。本年度もよろしくお願いいたします。 

 

②基 本 方 針 ：原点回帰（Ｇｒ会社の機能補完） 
 

④キャッチフレーズ：ありがとうをつなげよう 

アイ・リンクグループ 2021年度：基本方針 
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取締役管理本部長 石島 真也 
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①新年度へ向けて 
 

 今年の行動方針は、日々変化する様々な状況に対応していくため、「クイックレスポンス（QR、素早

く応える）」をテーマに進めていきます。お客様第一主義のもと、幹線輸送の拡大・共同配送体制の推

進・EC物流業務の構築に取り組みます。また、小ミーティングを多用し、風通しの良い職場環境を整備し

ていくほか、社外研修等への計画的な参加により、人財育成に取り組んでいきます。今年度も皆様のご支

援、ご協力のほど、お願い申し上げます。 
 

②基 本 方 針 ：信頼が長く続く会社へ 
 

③売 上 計 画 ：16億円 
 

④キャッチフレーズ：チェンジ＆チャレンジ！QR！ 

①新年度へ向けて 
 

 昨年度は、石島運輸倉庫の分社化により、石島運輸倉庫西日本の設立、岐阜営業所の開設など新たなこ

とに挑戦しました。関係各位からは多大なご支援を頂き、誠にありがとうございました。今年度は、現状

よりも物流の質を高め、目標の一つである事故０を達成し、社員さんが安心して働け、ご家族の方々が安

心して送り出せる職場を作り上げて行きます。今年度も皆様のご支援、ご協力をお願いいたします。  
 

②基 本 方 針 ：新会社における事業シーズ創出 
 

③売 上 計 画 ：13億円  
 

④キャッチフレーズ：ちかっぱ気合 

①新年度へ向けて 
 

 昨年5月の社長就任来、一年が経とうとしています。2020年度は、コロナの影響や自分の経験値の無さ

が心配な一年でしたが、何とか業績を上げることができ、喜んでおります。これも、ひとえにスタッフ皆

さんの、お力によるものと感謝しております。そして、2021年度も非常に厳しい計画を立て、新規事業

にも挑戦します。今年度も、スタッフさんやグループスタッフ皆さんの協力を得ながら、2023年度にリ

ボーン全京（新生全京運輸）となれるよう、頑張って行きたいと思います。今年度も引き続き、宜しくお

願い致します。 
 

②基 本 方 針 ：お客様のニーズに対応し変化・挑戦し続けるための元年 
 

③売 上 計 画 ：5.6億円 
 

④キャッチフレーズ：気分良く！みんなで！ 

専務取締役 川島 清 

代表取締役社長 上田 二三夫 

代表取締役社長 籔内 久男 
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①新年度へ向けて 
 

 昨年度はコロナ禍の影響もあり、不安な生活が続いた中、皆様には様々なご協力を頂き、誠にありがと

うございました。弊社も社会情勢のあおりを受け、非常に厳しい年度となりました。今年度は、パート

ナーさん、お取引先様とWin-Winの関係を築くことができる人財サービス業となるため、ニューノーマル

の生活様式に対応し、関係各所から信頼される企業を目指していきます。今後も変わらぬご支援を、お願

いいたします。 
 

②基 本 方 針 ：Re：事業体制の拡大 
 

③売 上 計 画 ：３億円 
 

④キャッチフレーズ：三方よし！ 

①新年度へ向けて 
 

 コロナ禍が続く中、弊社に関係するすべての皆さま方には、多大なるご尽力をいただき、昨年度を無事

乗り越えられたこと、大変感謝しております。今年度は様々な環境変化に対応しながら、強い組織基盤を

構築し、スタッフさんが安心して楽しく働ける職場をみんなでつくっていきましょう！ お取引先様・ス

タッフさん・ご家族にとって実り多く、健康で幸せな１年になりますよう心から祈念し、新年度のご挨拶

とさせていただきます。  
 

②基 本 方 針 ：組織基盤の構築・ノウハウの蓄積 
 

③売 上 計 画 ：11億円  
 

④キャッチフレーズ：もっと楽しくがむしゃらに 

①新年度へ向けて 
 

 2021年度は、従来の第一事業部・第二事業部に加え、６月に埼玉営業所を開設します。これにより、

新たな商圏拡大と、首都圏への中継拠点機能を整備します。また、企業テーマ「SF（Safety-first）＆QR

(Quick-Response)を高め、中小企業の抱える物流課題を最大限サポートする」と、地域社会テーマ「経

営理念を通して社会に貢献する企業」を目指して参ります。ニューノーマルへ順応すべく、経営環境の変

革に挑む足掛かりの一年となります。 
 

②基 本 方 針 ：コミュニケーション強化(Gr会社・お客様・スタッフさん) 

          と新事業領域への挑戦 
 

③売 上 計 画 ：6.25億円 
 

④キャッチフレーズ：LOVE♡＆ENJOY！✌ 

代表取締役社長 上田 二三夫 

代表取締役社長 池田 泰孝 

代表取締役社長 澤田 豊 
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①新年度へ向けて 
 

 2021年度は新中期経営計画の初年度です。新型コロナウイルス感染拡大を受け、当社を取り巻く環境

変化のスピードは加速しています。今回の新中期ビジョン達成には更なる挑戦が求められ、前３カ年で取

り組んだ牽引車両、日曜稼働、電気バス架装等の新機能とサービスを磨き、今年度から導入する小集団活

動により、社員さんの自発的なサービス開発を促進します。グループ役職員の皆様、ご家族の皆様の健康

を祈念し、新年度の挨拶とさせて頂きます。  
 

②基 本 方 針 ：新たな平和自動車の創造へ 
 

③売 上 計 画 ：2.2億円 
 

④キャッチフレーズ：Re:Born 

①新年度へ向けて 
  

 昨年度はアイ・リンクグループに加わり、スタッフ教育や人的交流、石島運輸倉庫西日本の開業など、

多くのご協力をいただき、ありがとうございました。今年度は北方センターの稼働率を高め、日置江セン

ターを新設し、次世代型トータル物流センターの基礎作りをします。常に素直で謙虚で前向きに、ギャバ

ンスに関わった全ての企業様・スタッフさんが満足いただける会社を目指して参りま

すので、引き続きご協力をお願いいたします。  
 

②基 本 方 針 ：利は源にあり 
 

③売 上 計 画 ：12.3億円（海外拠点除く） 
 

④キャッチフレーズ：情熱で私たちは一つになる(United by Passion) 

①新年度へ向けて 
 

 昨年度、新たにグループ入りし、アイ・リンク文化に触れた一年でした。2021年度は、協栄とアイ・

リンクの文化を融合させ、シナジー効果を発揮していきます。協栄が育んできたこだわりのプロ意識を強

みに、拡販へと繋げていきます。また、５年強の無事故継続を誇り、地域交通社会のリーディング企業を

目指します。社内的には、各種システムの導入で業務を効率化するとともに、ニューノーマル時代への変

革に挑みます。 
 

②基 本 方 針 ：新たな文化創りへの挑戦 
 

③売 上 計 画 ：1.2億円 
 

④キャッチフレーズ：仕事と車にLOVE注入❤ 

代表取締役社長 深井 俊光 

取締役会長 奥田 真一  

代表取締役社長 澤田 豊 



 

㈱石島運輸倉庫西日本  

執行役員統括部長  

兼 ハウス事業部  

部長 藤松 政彦さん 
     ふじまつ まさひこ 

 この度、2月1日付けにて石島運輸倉庫西日本執行役

員 統括部長 兼 ハウス事業部長に就任いたしました。

ここに謹んでご挨拶を申し上げます。 

 微力非才の身ではございますが誠心誠意、社業発展の

ため職務に尽力いたす覚悟でございます。何とぞ倍旧の

ご支援ご鞭撻を賜りますようお願い申し上げます。 

昇格者紹介：令和３年２月１日付 

㈱石島運輸倉庫西日本  

福岡流通センター  

倉庫課 
 

主任 長尾 壮晴さん 
     ながお たけはる 

 皆様のご協力のおかげだと心から感謝申し上げま

す。うれしい反面、責任の重さに身の引き締まる思

いです。 

今までとは異なる立場となる為、前進を惜しまず、

より一層の努力をしてまいります。  

㈱石島運輸倉庫西日本  

福岡流通センター 

倉庫課 
 

主任 山本 裕之さん 
     やまもと ひろゆき 

 この度、一方ならぬお引き立てを賜り、誠に有難

う御座います。 

 主任として新たなスタートを切る身ではございま

すが、皆様の納得のいく実績をあげるべく、初志貫

徹で精一杯尽くさせて頂きます。 

昇格者紹介：令和３年４月１日付 

運転者職場環境良好度認証制度取得  ㈱石島運輸倉庫西日本＆㈱マルトウ 
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運行管理者資格試験合格！      全京運輸㈱ 

 運転者職場環境良好度認証制度（旧称 ホワイト経営認証制度）の１つ星を㈱石島運輸倉庫西日本、

㈱マルトウがこの度取得されました。 

 運転者職場環境良好度認証制度とは、ドライバーさんにとって労働環境や労働条件が良好で優良な運

送会社が取得できる制度です。  

 評価項目は、①法令順守等 ②労働時間・休日 ③心身の健康 ④安心・安定 ⑤

多様な人材の確保・育成 ⑥自主性・先進性等 、６ブロックとなっております。 

今後益々、コンプライアンス遵守が求められる中で、ドライバーさんが働き易い職場

として評価する項目となっております。 

 尚、本認証制度は３つ星制となっており、両社ともに今回は１つ星を取得されまし

たが、今後は３つ星を目指し、ホワイト経営を実践していきましょう。 

この度の取得、おめでとうございます！ 

３月に運行管理者資格試験が行われ、全京運輸㈱の

谷口和男さん（Drさん）、淺野寛人 さん（事務職）

の２名が合格されました！ 

国家資格となる運行管理者の職務は、『貨物自動車

運送事業法』に基づき、事業用自動車運行の安全確

保をするための業務を行います。 

合格おめでとうございます！！   たにぐち かずお 

  谷口 和男さん 

   あさの ひろと 

  淺野 寛人さん 

https://ja.wikipedia.org/wiki/%E8%B2%A8%E7%89%A9%E8%87%AA%E5%8B%95%E8%BB%8A%E9%81%8B%E9%80%81%E4%BA%8B%E6%A5%AD%E6%B3%95
https://ja.wikipedia.org/wiki/%E8%B2%A8%E7%89%A9%E8%87%AA%E5%8B%95%E8%BB%8A%E9%81%8B%E9%80%81%E4%BA%8B%E6%A5%AD%E6%B3%95


 

令和３年度 新入社員さん紹介（新卒者） 4月1日 

㈱アイ・ロジアドバンス 
 
 

藤波 晃司さん 
 

ふじなみ こうじ 

 研修を終えて配属されてから今日までお仕事に翻弄

されている毎日ですが、何事も熱意を持って取り組

み、一日でも早く一人前になりたいので、どうか皆様

ご指導ご鞭撻よろしくお願いいたします。 

 初めまして、ニプナ・ラランタと申します。 

1日でも早く会社の戦力になれるように日々努力致し

ます。皆様、宜しくお願い致します。 

 初めまして、新入社員の安田貴哉です。 

自分の長所である諦めない気持ちで仕事に取り組んで

行きたいです。 

平和自動車工業㈱ 
 
 

ニプナ ラランタさん 
 

㈱石島運輸倉庫  

第一事業部 倉庫課 
 

細田 光輝さん 
ほそだ こうき 

 4月1日より第二事業部 倉庫課に着任致しました。 

今まで学んできたことや、経験を生かし精進して参り

ます。 

 ご指導ご鞭撻の程、よろしくお願い致します。  

人事異動：令和３年４月１日付 
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 令和3年4月1日、新入社員さん（新卒者）4名が入社しましたので、ご紹介させていただきます。 

 石島運輸倉庫に配属されました。中島渉と申しま

す。大学では主に海岸地域の観光について研究してお

りました。物事を多角的に捉え、変化し続けていける

様に頑張ります。宜しくお願い致します。 

㈱石島運輸倉庫 

第一事業部 輸送課 

中島 渉さん 
なかじま わたる 

㈱石島運輸倉庫 第二事業部 

太田流通センター 

安田 貴哉さん 
やすだ たかや 

 いしい ようすけ 

 石井 洋輔さん（Ｄｒさん）

㈱石島運輸倉庫 第一事業部 輸送課 

1日も早く仕事

を覚え、戦力に

なれるように安

全運転で頑張り

ます。 

くぼ ひろゆき 

 久保 弘幸さん（Ｄｒさん） 

無事故無違反の

安全運転で頑張

ります。 

あいかわ りゅうや 

相川 龍也 さん（Ｄｒさん） 

無事故無違反の

安全運転で精一

杯頑張ります。 

  

新入社員さんようこそ！！アイ・リンクグループへ！  令和３年３月～４月入社 



 

 ふくおか たけし 

 福岡 剛さん（倉庫） 

㈱石島運輸倉庫西日本 第二事業部 福岡第一営業所 

安全第一で積極

的に取り組み、

「安全・確実・

丁寧」をモッ

トーに努力して

いきます。 

ほりえ しんじ 

 堀江 眞二さん（倉庫） 

一日でも早く業

務を覚え、日々

精進し、安全第

一でリフト走行

を行って参りま

す。 

 たなか たく 

 田中 拓さん（Drさん） 

事故を起こさ

ない無いよう

に一生懸命に

頑張ります。 

㈱石島運輸倉庫西日本 第二事業部  

福岡流通センター 倉庫課 

いしみ じゅんじ 

 石見 順二さん（倉庫） 

たがた みつる 

 田方 満さん（倉庫） 

初心を忘れず、

丁寧な仕事を心

掛けて、頑張っ

ていきます。 

仕事に早く慣れ

て、安全運転を

心掛けていきま

す。 

㈱石島運輸倉庫 第一事業部  

千葉営業所 
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㈱石島運輸倉庫西日本  

第一事業部 岐阜営業所 

やまだ みつひろ 

山田 光浩さん（Drさん） 

安全な運行を心

掛けて頑張りま

す。 

よろしくお願い

いたします。  

全京運輸㈱ 

ちさか しゅうと 

千坂 柊斗さん（Drさん） 

分からないこと

があれば先輩な

どに聞き安全安

心に商品を届け

るよう輸送力の

向上につなげま

す。 

㈱マルトウ 埼玉営業所 

初めての運送経

験のため、事故

を起こさぬよう

注意してまいり

ます。 

今までの経験を

基に安全運転を

実施してまいり

ます。  

安全第一で業務を

進めてまいりま

す。  

 でうし よしゆき 

 出牛 良行さん（Drさん） 

 とみた まさひこ 

 富田 雅彦さん（Drさん） 

 きみなみ しょうま 

 君波 翔馬さん（Drさん） 

やまね きよまさ 

 山根 聖さん（Drさん） 

少しでも早く仕

事を覚えながら

安全運転を心掛

けていきます。 

 おおひろ こうき 

 大廣 幸希さん（Drさん） 

安全運転を心掛

け、会社に貢献

できるように頑

張ります！ 

㈱協栄運輸 


